Rddnd valnd hromada teplarny
probéhla dnes odpoledne

streda, 22. cervna 2016

v O

Akcionarum vyplati nejvyssi dividendu za posledni obdobi

Dnes se uskute¢nila v Tepldrné Ceské Budéjovice, a.s. fadnd
valnd hromada, kterd potvrdila, Ze bude akcionarim spolecnosti
vyplacena castka 28 993 900 KC na dividendach ze zisku roku
2015, na jednu akcii tak pripada 52 Kc.

Valnd hromada schvalila kromé jiného i rozhodnuti o zméné
dlouhodobé koncepce podnikatelské cinnosti spolecnosti podle
ndvrhu majoritniho akcionare, kterym je Statutdrni mésto Ceské
Budéjovice s podilem 99,55 procent.

Cela tiskovd zprava:

Tepldrna zvySila zisk a akciondrim na dividenddch vyplati 29
miliond K¢

Teplarna zvysila zisk a
akciondrum na dividendach
vyplati 29 milionu K¢

CESKE BUDEJOVICE, 22. c&ervna 2016

Akcionari Teplarny Ceské Budéjovice si mezi sebe rozdéli 28
993 900 K¢ dividend ze zisku roku 2015, ktery dosahl 64 672
666 KC po zdanéni. Na jednu akcii tedy pripada dividenda 52
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Ké. Rozhodla o tom dnes valna hromada spoleénosti. Cisty zisk
na akcii je nejvys$si za posledni obdobi. V roce 2013 c¢inil 43
K¢ a v roce 2014 pak 37 Kc.

»1 pres pokracujici negativni vyvoj vykupnich cen elektrfiny se
nadm dari predevsim diky internim Uspordm a ddslednému rizeni
vyroby a distribuce, které vede k jejich maximalni dcCinnosti,
plnit ukazatele dlouhodobé strategie. Tedy i pozitivni vyvoj
hospodareni,”“ vysvétlil Miroslav Houfek, predseda
predstavenstva.

Podle jeho zpravy mély na konecny podnikatelsky vysledek
nejvétsi vliv dspory ve spotrebé zemniho plynu a uhli a
snizeni ztrat. Proto byl také cisty zisk o 19,7 miliond K¢
vyssi nez v roce 2014, prestoze trzby spolecnosti loni
meziro¢né klesly o vic nez 20 milionlU na 760, 574 miliond KC.

Firma se pritom musela vyrovnat s propadem vykupni ceny
elektriny na historické minimum, nakupem povolenek C02 a
mirnymi klimatickymi podminky s primérnou roc¢ni teplotou 10,5
°C, ovliviujici celkovou spotrebu zdkaznikl. Prodej tepla
klesl o 0,5 % gigajoull a elektriny o 14,1 % MwWh. Vykupni ceny
elektriny byly loni oproti roku 2011 nizSi o vic nez 62 % a
oproti roku 2014 o 11,4 %, jak uvadi zprava predstavenstva.

Obchodni Usek teplédrny vloni sjednal nové odbéry v celkové
vySi 3 896 GJ a udrzel tak kladné saldo roc¢ni zmény odbérd,
které C¢inilo 3 560 GJ roc¢ni dodavky. Projevila se zde i
prosazovana strategie udrzitelnych cen tepla, které posiluji
konkurencni schopnost dalkového vytapéni na UGzemi mésta
Ceskych Budéjovic.

Teplarna loni dokoncila stavbu odsireni a zavrsSila tim zasadni
ekologizaci uhelnych kotll, coz zajistuje dodrZzeni novych
evropskych emisnich limitl, a tedy i dalsi provoz. Dokoncena
byla také prestavba parovodnich rozvodd na horkovodni na
Prazském predmésti. Ve trech etapach zde bylo zprovoznéno pres
5,5 km horkovodniho vedeni, coz snizi tepelné ztraty o vic nez



52 000 GJ. U obou investicnich akci firma cerpala dotace ze
Statniho fondu zZivotniho prostredi a Fondu soudrznosti EU
presahujici 106 milionl K¢. To vyrazné pozitivné ovliviuje
rentabilitu téchto projektd.

Teplarna, jejimz majoritnim vlastnikem je s 99,55 procenty
akcii Statutdrni mésto Ceské Bud&jovice, zaméstndvad 243 osob.
Loni po mésté provozovala 167 km tepelnych rozvodl, jejichz
soucasti je i 133 predavacich stanic. Teplovodni sit je dlouha
47 km a horkovodni 23 km.

Majoritnim akciondfem spole&nosti Teplarna Ceské Budé&jovice,
a.s. je s 99,55 % akcii mésto Ceské Budéjovice.

Teplarna patri mezi firmy s
hodnocenim AAA

Ctvrtek, 16. cCervna 2016

CZECH Stability Award na stupni AAA (Excelentni) bylo pro rok
2016 obhdajeno

Dnes bylo spolecnosti predano ocenéni za solventnost,
dynamic¢nost a dlvéryhodnost, které pro jeji klienty a obchodni
partnery znamena jistotu, ze jednaji s provérenou spolecnosti
se silnou pozici na trhu. Ocenéni prevzal z rukou Aloise
Suchdnka z Bisnode Ceskd republika ¢len pfedstavenstva
teplarny Jaroslav Panoch.

Vice Ctéte v tiskové zpravé, kterou uvadime v plném znéni:

Tepldrna obhdjila postaveni mezi firmami s hodnocenim AAA

Tepldrna Ceské Budé&jovice obhdjila postaveni mezi tuzemskymi
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firmami s nejvysSsim ratingovym hodnocenim CZECH Stability
Award na stupni AAA (Excelentni). To ziskala loni v srpnu a
nyni v Cervnu ho po necelém roce opét potvrdila.

,V Cesku jde o nejprestiznéjsi ocenéni, na které dosdhne jen
zlomek nejkvalitnéjsich spolecnosti,” uvedl Jaroslav Panoch,
Clen predstavenstva teplarny, ktery ocenéni pro rok 2016
prevzal od zastupce spolecCnosti Bisnode, zamérené na financni,
kreditni a marketingové analyzy trhu mnoha zemi. Ta posuzuje
predevsim financni a nefinancni bonitu analyzovaného subjektu
a jeho ddvéryhodnost. Pro klienty a obchodni partnery teplarny
to znamenda, ze jednaji s provérenou spolecnosti nejvysSich
kvalit.

Vysledky hodnoceni vychazeji z metodiky spolecnosti Bisnode.
Firma se pritom opira o spolupraci se strategickym,
renomovanym partnerem Dun & Bradstreet, zabyvajicim se
poskytovanim ekonomickych informaci a hodnocenim firem po
celém svéte.

Teplarna obhajila postaveni
mezi firmami s hodnocenim AAA

CESKE BUDEJOVICE, 16. &ervna 2016

Teplarna Ceské Budéjovice obhajila postaveni mezi tuzemskymi
firmami s nejvys$sSim ratingovym hodnocenim CZECH Stability
Award na stupni AAA (Excelentni). To ziskala loni v srpnu a
nyni v ¢ervnu ho po necelém roce opét potvrdila.

.V Cesku jde o nejprestiznéj$i ocenéni, na které dosdhne jen
zlomek nejkvalitnéjsich spolecCnosti,” uvedl Jaroslav Panoch,
Clen predstavenstva teplarny, ktery ocenéni pro rok 2016


https://www.teplarna-cb.cz/teplarna-obhajila-postaveni-mezi-firmami-s-hodnocenim-aaa/
https://www.teplarna-cb.cz/teplarna-obhajila-postaveni-mezi-firmami-s-hodnocenim-aaa/

prevzal od zastupce spolecCnosti Bisnode, zamérené na financni,
kreditni a marketingové analyzy trhu mnoha zemi. Ta posuzuje
predevsim financni a nefinancni bonitu analyzovaného subjektu
a jeho ddvéryhodnost. Pro klienty a obchodni partnery teplarny
to znamenda, Ze jednaji s provérenou spolecnosti nejvyssSich
kvalit.

Vysledky hodnoceni vychazeji z metodiky spolecnosti Bisnode.
Firma se pritom opira o spolupraci se strategickym,
renomovanym partnerem Dun & Bradstreet, zabyvajicim se
poskytovanim ekonomickych informaci a hodnocenim firem po
celém svéte.

Majoritnim akciondfem spoleénosti Teplérna Ceské Budé&jovice,
a.s. je s 99,55 % akcii mésto Ceské Budé&jovice.

Konec topné sezdény 2015/2016
pripadl na dnesni den

utery, 31. kvétna 2016
Letni provoz zacina zitrkem

31. 5. 2016 byla oficialné ukoncena topna sezona. Tepldarna
Ceské Budéjovice se na tento den pfipravovala od 23. 5. 2016,
kdy zacCaly automatické regulace vyménikovych stanic, vice
naleznete v tiskové zpravé, kterou nabizime v plném znéni:

LetoSni topnd sezona je na konci. A to nejen kalendarne,
oficialné konc¢i pravé dnes 31. kvétna, ale vzhledem Kk
pridmérnym venkovnim teplotdm i fakticky. V Tepladrné Ceské
Budéjovice automatické regulace vyménikovych stanic uz dal
tepelnou energii nedodavaji od polednich hodin 23. kvétna. O
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ukonceni topné sezony totiz rozhoduje pocasi. Stoupne-li
primérnd denni teplota venkovniho vzduchu ve dvou dnech nad 13
°C a predpovéd pocasi neocekava pokles ani pro nasledujici
den, pak lze topnou sezonu ukoncit.

Topnd sezona v jihocCeské metropoli, kde centrdalni teplo
odebira témér 28 tisic domacnosti, zacala 9. zari 2015 a konci
po 266 dnech. Proti lonské trvala o Ctyri dny méné.

»Z hlediska provozu jsme ji zvladli velmi dobre, bez
vaznéjsich probléml. To svéd¢i o dobré praci zaméstnancl a
péci o celou teplarenskou soustavu, vcetné distribucni site,
stroji a technickych zarizeni,“ rikd Miroslav Houfek, predseda
predstavenstva.

Teplarna se nyni pripravuje na pravidelnou letni odstavku.
Béhem ni se mimo jiné provede revize strojniho i elektrického
zarizeni a dalsSich technologii, které v sezoné vesmés pracuji
v nepretrzitém provozu. Pro bezpecnost a spolehlivost dodavek
tepla, teplé vody a pary jsou tyto préace a preventivni
prohlidky zarizeni velmi ddlezité. 0 teplou vodu ale zdkaznici
teplarny neprijdou. Tu jim dodd zalozni zdroj Vytopna Vrato.

5 5 N 7
Topna sezona konci. Byla
A\ 4 \V4 v 1
kratsi o ctyri dny
CESKE BUDEJOVICE, 31. kvétna 2016
LetoSni topnd sezona je na konci. A to nejen kalendarné,
oficialné konc¢i pravé dnes 31. kvétna, ale vzhledem k
primérnym venkovnim teplotam i fakticky. V Teplarné Ceské

Budéjovice automatické regulace vyménikovych stanic uz dal
tepelnou energii nedodavaji od polednich hodin 23. kvétna. 0
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ukonceni topné sezony totiz rozhoduje pocasi. Stoupne-1i
prumérna denni teplota venkovniho vzduchu ve dvou dnech nad 13
°C a predpovéd pocasi neocCekava pokles ani pro nasledujici
den, pak lze topnou sezonu ukoncit.

Topnd sezona v jihocCeské metropoli, kde centrdalni teplo
odebira témér 28 tisic domacnosti, zacala 9. zari 2015 a konci
po 266 dnech. Proti lonské trvala o Ctyri dny méné.

»Z hlediska provozu jsme ji zvladli velmi dobre, bez
vaznéjsich probléml. To svéd¢i o dobré praci zaméstnancl a
péci o celou teplarenskou soustavu, vcetné distribucni site,
stroji a technickych zarizeni,“ rikd Miroslav Houfek, predseda
predstavenstva.

Teplarna se nyni pripravuje na pravidelnou letni odstavku.
Béhem ni se mimo jiné provede revize strojniho i elektrického
zarizeni a dalsSich technologii, které v sezoné vesmés pracuji
v nepretrzitém provozu. Pro bezpecnost a spolehlivost dodavek
tepla, teplé vody a pary jsou tyto préace a preventivni
prohlidky zarizeni velmi ddlezité. 0 teplou vodu ale zdkaznici
teplarny neprijdou. Tu jim dodd zalozni zdroj Vytopna Vrato.

Majoritnim akciondfem spolecnosti Teplérna Ceské Budé&jovice,
a.s. je s 99,55 % akcii mésto Ceské Budéjovice.

Teplarna je podruhé v rade
ocenéna titulem Bezpecny
podnik

pondéli, 16. kvétna 2016

10. 5. 2016 v Opavé udélil Statni urad inspekce prace ocenéni
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dvanacti spolecnostem.

Na fotografii predseda predstavenstva teplarny Miroslav Houfek
s ocenénim Bezpelny podnik, které mu predal vedle stojici Jiri
Vanasek, naméstek ministryné prace a socialnich véci.

Tepldrna Ceské Bud&jovice, a.s. své ocenéni obhdjila a stale
tak patfi mezi 82 spole¢nosti v Ceské republice, které se
mohou timto osvédc¢enim, dokazujicim zavedeni a dlsledné
uplatnovani systémového pojeti rizeni bezpecCnosti a ochrany
zdravi pri praci, prokazovat.

Smyslem celého snazeni je snizovani pracovni Udrazovosti i
nemocnosti zaméstnancl spolec¢nosti na minimum. PozZadavky
programu ovsSem timto nekonci, stejna pozornost je vénovana
treba i ochrané zivotniho prostredi.

Vice Ctéte v tiskové zpravé:

Teplarna obhdjila titul Bezpeclny podnik. Program se orientuje
na trvalé zlepSovani

Teplarna obhajila titul
Bezpecny podnik. Program se
orientuje na trvalé
zlepsovani

CESKE BUDEJOVICE, 16. kvétna 2016

Podruhé v radé a celkové potreti ziskala akciova spolecnost
Tepldarna Ceské Budéjovice osvédieni Bezpeény podnik, které
jeji predstavitelé prevzali v Opavé. Jako jedini zastupci
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jihoceské firmy spolu s dalsimi jedendcti, mezi nimiz byly
ArcelorMittal Ostrava, Trinecké Zelezarny nebo Teplarny Brno.

,Bezpecny podnik neni o tom, ze se Cas od cCasu jednorazove
néco splni. Jde o komplexné pojaty program, orientovany na
trvale udrzitelné zlepSovani. TakZze co bylo pred tremi lety,
uz nyni nestacilo. Podminky se zprisnuji, jak se méni evropska
a narodni legislativa. Ziskat tento titul je tedy stale
naroc¢néjsi. Velmi si toho vazim, protoze vSechna kritéria
splnit neni jednoduché,” tikd Ivan Solar, bezpecénostni a
pozarni technik ceskobudéjovické teplarny. OsvédcCeni plati
vzdy tri roky, béhem nichz se konaji dilci audity statnich
uradd.

Podle Jiriho Vanaska, naméstka ministryné prace a socialnich
véci, ktery ocenéni firmdm predaval, splnéni vSech pozadavki
programu naplnuje zasady dat pri rizeni pravniho subjektu
stejnou prioritu nejen hledisklim ekonomickym, ale i
bezpeCnosti prace, ochrany zdravi a ochrany zivotniho
prostredi.

Tepldrna Ceské Budé&jovice, kterd je vyrobcem a dodavatelem
tepla, teplé uzitkové vody, pary a elektrické energie, prvni
titul Bezpecny podnik ziskala uz v roce 2006, ale dal ho
neobhajovala. Vratila se k nému az s novymi pravidly rizeni,
prijatymi v 1letech 2011-12, jejichz cilem je trvalé
zlepSovani, které se bez dokonalého zvladnuti rady procesd
neobejde. Ty nezahrnuji jen vyrobu ¢i bezpelnost prace, ale i
vzdélavani zaméstnancl, ochranu Zivotniho prostredni ¢i vztahy
se zakazniky.

,Zaméstnavatele to vede i ke zlepSovani pracovnich podminek.
Nyni jsme treba koupili automaticky externi defibrilator pro
krizové situace. Zadny zakon ndm to nenafizuje, ale chceme byt
pripraveni i na poskytnuti prvni pomoci v dobé, kdy o zivoté
rozhoduji vteriny a minuty. Je to prosté néco na vic,“ uvedl
Miroslav Houfek, predseda predstavenstva tepléany. Podle ného
energetika predstavuje velmi narocny obor a systematicka



prevence je proto velmi ddlezitd. To firmé mimo jiné vyznamné
pomohlo i pri lonské stavbé nového odsireni za témér pill

v Vv 7/

kde se objekt stavél, obesSla bez pracovnich uUrazi.

Program Bezpecny podnik existuje od roku 1996 a vyhlasSuje ho
Ministerstvo prace a socidlnich véci CR. Titul platny trfi roky
pak vydava Statni d4rad inspekce prdace. V soucCasnosti ma titul
v Ceské republice udéleno 82 firem.

Majoritnim akciondfem spole¢nosti Teplérna Ceské Budéjovice,
a.s. je s 99,55 % akcii mésto Ceské Budé&jovice.

Teplarensky zpravodaj cislo
15

Rezim celé obrazovky

Parni profuky

pondéli, 25. dubna 2016
Oznameni

Tepldrna Ceské Budéjovice, a.s. oznamuje, Ze ve dnech 25. 4.
2016 — 28. 4. 2016 bude provadét parni profuky vysokotlakého
parovodu k turbiné TG5. Dlvodem je vycisténi nového
vysokotlakého parovodu, c¢innost je dana technickymi normami a
je nezbytnd pro bezpecné provozovani turbiny. Béhem profukd
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bude para vypouSténa do atmosféry s pouzitim uUcinného tlumice
hluku. Pres toto opatreni parni profuky pravdépodobné zplsobi
zvySenou hlukovou zatéz v okoli aredlu Novohradska 32. Z
technickych ddvodd nelze predem stanovit c¢as provadéni.
Predpoklad je, Ze se béhem 3 dnl v ¢asech 7 — 18 hodin
uskute¢ni 5 cykld, kazdy po 30 minutdch. Dékujeme verejnosti
za pochopeni.



